
 

 

SIEGE SOCIAL  

Antenne AI LYON OUEST 

42, grande rue de Vaise 

69009 LYON 

Tél. 04 78 47 11 23 

reed.vaise@groupe-geim.fr 

 

Antenne AI LYON SUD 

58, rue Georges Gouy 

69007 LYON 

Tél. 04 72 73 30 51 

reed.gerland@groupe-geim.fr 

 

Antenne AI LYON EST 

130, rue de Sèze 

69006 LYON 

Tél. 04 78 24 69 14 

reed.brotteaux@groupe-geim.fr 

 

Antenne AI LYON NORD 

1, rue Boileau 

69140 RILLIEUX-LA-PAPE 

Tél. 04 78 88 73 26 

reed.rillieux@groupe-geim.fr 

 

Antenne AI LYON SUD-OUEST 
70, avenue Georges Clémenceau 
69230 SAINT-GENIS-LAVAL 

Tél. 04 72 67 91 24 
 reed.saintgenis@groupe-geim.fr 
 

ACI Espaces verts  

8, chemin des Iles 

69140 RILLIEUX-LA-PAPE 

Tél. 04 78 88 16 39  

accueil.aci@groupe-geim.fr 

 

ACI Ressourcerie 

8, chemin des Iles 

69140 RILLIEUX-LA-PAPE 

Tél. 04 78 97 61 90 – 04 78 97 61 91 

recycleriederillieuxlapape@groupe-geim.fr 

 

EI 

378, avenue de l’industrie 

69140 RILLIEUX-LA-PAPE 

Tél. 04 26 20 22 70 

reed.ei@groupe-geim.fr 

 

SIRET 384 799 540 000 32 - APE 7830Z 

Groupe GEIM 

contact@groupe-geim.fr 

www.groupe-geim.fr 

 

L’Antenne de l’association REED à Lyon 6 recrute un·e 
Assistant·e d’agence de travail temporaire d’insertion (H/F) 

CDI – 35 h 
 
Acteur majeur de l’ESS, le groupe GEIM est composé de 4 structures associatives qui œuvrent pour 
l’emploi et la formation de tous. 
Professionnel de la mise à disposition de personnel depuis plus de 30 ans, REED recrute et accompagne 
plus de 500 personnes par an au travers de 5 agences de proximité sur le territoire de la Métropole. 
 
Son objectif est de contribuer à l’insertion et au retour à l’emploi de personnes rencontrant des 
difficultés sociales et professionnelles particulières, en leur proposant des emplois de transition pour le 
compte de clients utilisateurs (particuliers, associations, collectivités locales, entreprises, etc.).  
 
En lien avec la responsable d’antenne, vos missions seront :  

— L’accueil physique et téléphonique (candidats, salariés, clients, partenaires) 
— La gestion administrative du personnel : saisie des dossiers salariés, établissement des contrats 

de travail et des contrats clients, suivi des temps de travail, saisie des éléments variables de paie   
— Le soutien au recrutement et au placement du personnel en insertion : gestion de la plateforme 

de recrutement, présélection des candidats, suivi des missions de travail  
— Le suivi des indicateurs commerciaux et des objectifs, recueil de la satisfaction client  

 

Profil recherché : 
— Bac + 2 – En gestion/RH/Assistanat de manager 
— Expérience souhaitée de 2 ans à un poste équivalent (idéalement en agence de travail 

temporaire)  
— Maîtrise des outils bureautiques  
— Qualités nécessaires :  

- Aisance relationnelle, goût du contact, sens du service 
- Sens de l’organisation et de la rigueur 
- Sens du travail en équipe, esprit collectif 
- Adaptation, dynamisme, réactivité, persévérance 
- Intérêt pour le secteur associatif et de l’insertion 

 
Conditions : 

— CDI – 35 h 00 
— De 1800 à 2000 € brut  
— Lieu de travail : 130 rue de sèze -69006 LYON 
— Prise de poste dès que possible 

 
 

Envoyez CV et lettre de motivation à recrutement@groupe-geim.fr 
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